PROGETTO HOMO FABER

Il valore del lavoro

D PISTOIA

“Homo Faber” & il progetto della Fondazione
Banche di Pistoia e Vignole presentato ieri con
un convegno nell’auditorium della biblioteca
San Giorgio di Pistoia. Presenti, Franco Bene-
speri, presidente della fondazione Banche di Pi-
stoia e Vignole, Ezio Menchi nella veste di coor-
dinatore e Marco Rossi Doria (nella foto), sotto--
segretario all'istruzione. Hanno presentato le lo-
ro felazioni Laura Pennacchi, direttore della
Scuola di democrazia Fondazione Lelio Basso
su “La crisi globale e il futuro del lavoro” e Mau-
rizio Decastri, professore ordinario di organizza-
zione aziendale alla facolta di economia
dell'Universita di Roma - Tor Vergata sul tema
“Valore, valori, lavoro”. Gran parte del cammino
delle societa e
della vita delle
persone, donne
e uomini, & stata
costruita nella
storia attorno al
ruolo del lavoro
-e all'insieme dei
significati e delle
relazioni, non so-
lo economiche,
: " connesse con la
dimensione soggettiva e transitiva del lavoro.
Negli ultimi secoli, nei paesi occidentali, attra-
verso processi storici complessi e spesso dram-
matici, le successive generazioni hanno progres-
sivamente affermato una visione del lavoro co-
me esperienza esistenziale primaria, capace di
rendere donne e uomini protagonisti dello svi-
luppo di se stessi e della comunita in cui vivono,
di far crescere la consapevolezza della propria
identita e responsabilita sociale, di sollecitare la
coscienza dei diritti individuali e collettivi.

La Fondazione Banche di Pistoia e Vignole
con il progetto Homo Faber intende fornire a
tuttii cittadini occasioni per conoscere e capire i
fenomeni in atto e per riflettere criticamente sul
presente e sul futuro del lavoro come categoria
fondante delle civilta, e sulle scelte che ne po-
tranno condizionare il valore, 1'etica e il senso
per le persone e le comuniti. Homo Faber dara
voce ai protagonisti della ricerca e a quanti ope-
rano e studiano ad alto livello sulla dimensione
sociale, filosofica, antropologica ed economica
dellavoro, attraverso una serie di incontri aperti
alla partecipazione e al contributo di tutti i citta-




